
Lehrlingsausbildung soll belohnt werden

Die hohen Anforderungen des neuen Berufsbildungsgesetzes haben sehr
negative Auswirkungen auf die Lehrstellensituation und die
Jugendarbeitslosigkeit. Deshalb wäre es wichtig, dass Betrieben, sowohl
kleinen wie grossen, gute Anreize geboten werden, möglichst viele Lehrstellen
anzubieten. Denn die Ausbildung von Lehrlingen sollte sich für Betriebe
lohnen oder zumindest sich nicht wirtschaftlich negativ auswirken. Deshalb
sollte, wer Lehrstellen anbietet, auch belohnt werden. Der Staatsrat wird
hiermit aufgefordert, Massnahmen zu prüfen, wie Betriebe, welche Lehrstellen
anbieten, begünstigt werden können, so z.B. in den Bereichen Steuerabzüge,
öffentlichen Auftragsvergaben, finanzielle Unterstützung usw.


